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ACTA DE LA SESION ORDINARLA DEL PLENG DEL AYUNTAMIENTD
CELEBRADA EL Di4 24 DE ABRIL DE 2014,

Corporativos asistentas

-

101 .'.i...

Dion Adaolfo Léapez Ramao (aloskie Presidents)

Dona Maria Fernandes Toreso (Tenients de Alcalda y Portavoz del Grupo)
Diafia Virginia M Montserral frenal Amanz (Concsjal]

Cion Francison José Fernandaz Ganzélez (Concejal)

Con Josd Luis Riesgo Alvarez (Tenierie de Alcalde)

Con Félic Antonio Cendan Aguads (ancaejal

Larupn Foapular

Cion Felipe Hamandaz Madin (Conceal ¢ Paraeae del Sogpn)
Daria Maria del Rocio Teress Marlin {Concsjal)

Dan lgracio Redrigues Rincon (Gu‘.i;gjal]

Dian Jdese Tejedor de la Calle (Sonosial)

Dona Rosa Maria Mardln Rodriguez {Concsjal)

Cofparativos que excusan asistencia

Grupo Socalisia

Crupo Popular:

En Mojaacs, siendo las weirliuna horas dal dia vainticuatro d= abinil el afo dos mil digcinuess, i@s
hiakesse comprobaco por el Secratanc la existencia de gudrum suflclents para suinicio, se reunid en la Casa
Congistorial de la Villa, en primera convocetena, el Pleno del Syunkenienta, af objste de celabrar sesicn
ordinasz, B ‘= que hakian sldo legaiments convosdos v de acuendo con el ordan del dis establecide, baola
prazidencls del Sefar Alcalde Don Adolfo Laper Ramirn,

Actug como Sacratsrio Intervenior, &nau condicds g ilar de la Gorgoandn . DonJuan Joss Freira
Ealzzira,

CRODEN DEL DiA

PRIMERO. ACTA DF LA BESION ANTERIOR (01-04-20147,

For ol Sefior Alcalda Prasidents v da confammidad oo iogus aedarming elarticws 91 del Real Decreta
ZBEB/TEES, de 23 de noviembre. por & gue se 2prueba el Reglarments de Srganizacion, Funcionamients y
Ragiman Jurldica de ias Entidades Localas, se preguntz si algun mismbeo de la Corperacidn tiens gue feremilar
Siguna abesrvackin sl aola de la sesidn anterior =22 1 de sbril de 2018- distnbuica juntarmenle on la
coneaEAlnra de le presecnes,

M realizandoss chaendacicn alguna la msms se eonsiden erdmimemenie agrobada,



SEGUNDO.- MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO (RPT) DEL
AYUNTAMIENTO DE MOJADOS.

Expuesto por la Presidencia el objeto del presente punto y a tenor de lo dispuesto en el articulo 98 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, se somete el
asunto a votacion ordinaria y, por mayoria absoluta, se adopta la siguiente resolucion:

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 10 de junio de 2008, aprobo la Relacion de
Puestos de Trabajo (RPT) del Ayuntamiento, con efectos de 1 de enero del referido afio, y con publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia n°® 145, de 25 de junio de 2008.

El Equipo de Gobierno actual, oidos los representantes sindicales del personal laboral municipal; visto
el periodo de tiempo transcurrido y considerando la necesidad de realizar una revision global a la RPT,
consecuencia de nuevos servicios implantados (v. gr. en las area de turismo, juventud, cultura, etc.), la
desaparicion de la gestion directa por el Ayuntamiento del Centro Residencial de Personas Mayores, y la
adecuacién de algunos de los puestos existentes en su dia a nuevas necesidades municipales, considero
conveniente la elaboracién de una nueva RPT ajustada a la realidad de la estructura de la plantilla de personal y
a las nuevas necesidades surgidas en estos ultimos afios.

Atal fin procedio a contratar a la mercantil NUEVAS VENTAJAS (NUVE) Consulting, S.L., de Leon, de
cuyo extremo se dio cuenta en el Pleno celebrado en el mes de octubre de 2018, para la realizacion del estudio,
documentacion, analisis, descripcion y valoracion de los puestos de trabajo existentes en el Ayuntamiento de
Mojados para la confeccion de una nueva R. P. T.

Visto el Proyecto de Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Mojados (RPT), elaborado
por la citada asesora; y visto el expediente tramitado por los servicios municipales para la aprobacion de la
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo al servicio de este Ayuntamiento y que ésta goza de todos los
requisitos y condiciones previstos por nuestro ordenamiento juridico.

Visto el articulo 36.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico -
EBEP-, que determina que para la negociacion de todas aquelias materias y condiciones de trabajo comunes al
personal funcionario y laboral, se constituira una Mesa General de Negociacion; que la misma se ha constituido
el dia 25 de febrero de 2019, y que en reunién celebrada el 5 de marzo de 2019 se muestra conformidad
unanime respecto a la misma con propuesta de someterla a aprobacién del Pleno Municipal conforme establece
el articulo 90.2 de la LRBRL , en relacién con el articulo 74 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico
del Empleado Publico.

Visto el Informe del Sr. Secretario- Interventor de fecha 21 de marzo de 2019, que dice:

“Primero. Que la propuesta de Relacion de Puestos de Trabajo de la Entidad local, de conformidad
con el articulo 74 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, comprende, al
menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.

Segundo. La Relacién de Puestos de Trabajo contiene la totalidad de los puestos de trabajo de la
Cormporacién Local de cardcter permanente; por tanto, se han incluido los puestos de trabajo del personal
funcionario, laboral y eventual.

Tercero. Que la propuesta de Relacion de Puestos de Trabajo de la Entidad local, de conformidad con
el articulo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de abnil, del Estatuto Béasico del Empleado Publico, ha sido objeto de
negociacién, y como determinan los articulos 6 y 7 de la Ley Organica 11/1985, de 2 agosto, de Libertad Sindical
-LOLS- con los sindicatos més representativos a nivel estatal (CC.00. y UGT), los sindicatos mas
representativos en la Comunidad Auténoma en que esté ubicada la correspondiente Entidad Local y los
sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 del conjunto de los representantes unitarios de los empleados
publicos (funcionarios y laborales) de la Entidad Local.

Cuarto. Que de conformidad con el articulo 22.2.j) de la Ley de Bases de Régimen Local,
corresponde, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en el régimen de
Concejo Abierto, la competencia para la aprobacién de la Relacién de Puestos de Trabajo.

Quinto. Que en la Mesa de Negociacién, se acepta, por las diversas partes presentes, el escenario n°
3 (Tabla 25 de la RPT), que supone un incremento global de 9.000 euros en las partidas presupuestarias del
Capitulo 1 de gastos, que es preciso ajustar a fin de no incrementar la masa salarial por encima de lo que
determina el Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia
de retribuciones en el ambito del sector publico”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se propone la adopcion del siguiente, ACUERDO:
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1% Agrobar el Proyescto de Relasion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Maojados, con el
eBcenaro exandmics n™ 5 (8 000 gurcs de increments globel), oo efeches de 1 de enero de 2095 8 integrado
par s doecurmeanlos que seguidaments 8s relacionan:

Fasa 1; Crganigrama.

Faze 2: Fichas de In: puestos de I;r.a:qa_l-;u_

Fase 3 Manual de valoracion de los puasias de tracen y puntuacones.
Fase 4: Valoracsdn da puseios de trakaje.

Fas= £: EP'T.

FrEs G Andlials econdining

2% Prageder, de conformidad con o dapuestc en & adiculo 127 del Real Deeto Legielstivo
TEINGAE, de 18 de abril. por el gue ee aprusban g disposiciones legales vigentes en materia de régimen local
a la puiicacion en el Bolatin Ofizal de la Provincia de Valladalid la Relacion de Pugstos, clasificada por grupos ¢
drcas, las Tablas de Valoracds, ¥ el Andisis Econdmics -Escenaric 3- |, fache a pariir de e cual la misma
antrara & vigor.

.- Bealizar una retencidn de crédite, para no diggonibilidad, pod imports de 5,000 curos enla partida
163, 13100 Personal everdual wiae plblicss*

A%~ Facultar al S Aalde-Prosidents, o Concajal en quien delegue. para iz suscrlpcin de cuantos
cocumentos. publicos o privados. sean crecisoe pare & cumplimiants de esie scuerdo,

Crabate

El Senor Fortaves Popular pregunta sila modificecibn de la RPT supone modificsaciones susiancialas
respecio a la existenie amarncr.

El Sator Aloside le responde que las modificacionas se refisnen, esenciaimente, & concretar algunas
funciones de algunos empleados . como en el Taller Soupacional; [ incorporadan & & misma g nueeos pLBELDE
o abajo, cormo o de la Monitors da (a2 Cficina de Tunsme v Animadora Socio Cullural; v la desaparicidn de la
planlilla ok perecnal dela Residancia de Perecnas Mayores por haberse realizado concesidn agministraliva del
SN0

Wolacin

- Votos & faver: Seig. de los Sefiores Concsjales del Srupo Socialista
- Abstenciones: Cinco, de las Sefdores Concajales dal Grupe Popular,
= volos en conbra: Ninguno.

TERCERO - APROBACION DEL COMVEMIO COLECTIVG DEL FPERSCMAL LABDRAL DE
AYUNTAMIENTQ. DE MOJADDS,

Expussto por la Precidenca el objele dei presents punle ¥ 2 lenor de o dispuesto an ol artlcws 58 del
Feglamaria de Crganizacion. Funclonamients v Régimen Juridico de las Corporaciones Locales. ae sormsle of
aesunts 8 votecidn ardinana v, par mayoria absclula, 52 adopte 2 siguients resolucian:

Vistn el documenio da Corvenie Colective del Personal Latoral del Avunlamisnio de Mojzdos para los
wjercicios 2018, 2018 v 2020, suscrilo por los seficres infegrantes de la Comisidn Megociedora e reunian
calebrads al dia 14 de mares ded actual 2019,

HE AGUERDA:

10, Aprobar el Comeenao Soleclivo del Personal Laboral dal &yurdamients de Mojasos para el periodo
comprendido enire & 1 de e de 2008 v el 31 de diciembre de 2020,

27, Adinde dar cureplimiena a la dispuesio en el articuln 90,2 okl Real Decrete Legislativn 109965, de
24 de marzo. por el que se aprueba el testo refundico o la Loy del Estatuto de bos Trabejaderes v del articuln §°
cal Real Dacrete 1040719487, de 22 ¢ mayn, sohre Regestro v Cepeito de Coavenic Colectlives de Trabaje,
remitir el Cenvenlo apeabada a la Oficing Tarronal de Trabejo de Valladold, periaments con La decumentacén a
que hace relersndz ol aticulo indicado, al objeto de proceder & su poblicacion en el Baletin Ofical de la
FProwincia,

3% El presente conwsnin sed de aplicacidn supbstornia a los funcionarioa del Ayuntarmissin, por peticitn
expread de s mismas, & carecsr de Aceerdo Reguledor de Condiclones de Trabajo,

Dabale

Don Felipe Hermdnde:, en meprosentacicn del Srupo Popular, expone gque fa comprobads la ingusicn



de mejoras sustanciales en el articulado del Convenio, con las cuales podrian estar a favor si se les hubiera
consultado al respecto, pero que no se les convoco a ninglin tipo de reunion de la mesa de negociacion del
Convenio, maxime cuando en la sesion organizativa de la Corporacion, al inicio de la legislatura, se cre6 un
grupo de trabajo y se dijo expresamente que en temas como éste, se tendria en cuenta el parecer del Grupo de
la Oposicion; que por tal motivo y no otro, su voto va a ser el de abstencion.

Don Adolfo Lépez replica que el Gltimo Convenio Colectivo es de 2008 y la anterior Corporacién no
tomé ninguna iniciativa para su renovacion, entendiendo que se encontraba totalmente obsoleto; que en éste,
practicamente no hubo negociacion, que se realiz una propuesta a los trabajadores y que la misma fue
aceptada de inicio sin, apenas, negociacion de tipo alguno.

Votacion

- Votos a favor: Seis, de los Sefiores Concejales del Grupo Socialista.
- Abstenciones: Cinco, de los Sefiores Concejales del Grupo Popular.
- Votos en contra: Ninguno.

CUARTO.- PRORROGA DE LA CONCESION DE GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL.

Expuesto por la Presidencia el objeto del presente punto y a tenor de lo dispuesto en el articulo 98 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, se somete el
asunto a votacién ordinaria y, por mayoria absoluta, se adopta la siguiente resolucion:

El Pleno del Ayuntamiento de Mojados, en sesion celebrada el 17 de marzo de 2009, resolvio:

1°. Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y Técnicas que habran de regir para
contratar, en régimen de concesion, la Gestion del Servicio Publico de la Escuela Infantil Municipal, que se
realizaréa por el sistema de “procedimiento abierto con diversos criterios de seleccion y tramitacion ordinaria’,
adecuando el mismo a lo establecido en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

2° Anunciar la licitacion de la concesion y la apertura del plazo de presentacion de solicifudes de
participacién, de conformidad con lo estipulado en los articulos 141 y siguientes de la citada Ley 30/2007.

3° Facultar al Sefior Alcalde Presidente para que proceda a la contratacion y adjudicacion de la
concesién administrativa en favor de la oferta que, por la Mesa de Contratacién, se considere mas ventajosa
para los intereses municipales, dando cuenta al Pleno del resultado de la adjudicacion.

Que, a la vista del expediente de procedimiento abierto tramitado, la Alcaldia de Mojados, por Decreto
de 23 de julio de 2009, de conformidad con la delegacion expresa efectuada por el Pleno Municipal, resolvio
conceder la adjudicacion de la concesién administrativa de la Escuela Municipal Infantil de Mojados, en forma
mancomunada, a Dofia M? Noelia Fernandez Nufiez y Dofia M2 Angeles Sanz Rodriguez, con la denominacion
comercial de ESCUELA INFANTIL “LOS PATITOS DE NOMA”.

Que, en fecha de 28 de agosto de 2019, se suscribe contrato con las citadas para el periodo
comprendido entre el dia 1 de septiembre de 2009 y el dia 31 de julio de 2019.

Que, en fecha 12 de abril actual, por las concesionarias se presenta escrito en el que, con caracter
prioritario, solicitan la prérroga del actual contrato DE GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL por un
periodo de OCHO ANOS, periodo que seria el comprendido entre el dia 1 de septiembre de 2019y el dia 31 de
julio de 2027.

En consecuencia con lo expuesto anteriormente, y visto el informe favorable de Secretaria
intervencién, se propone:

1°. Aprobar una prorroga del vigente contrato DE GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL
por un periodo de OCHO ANOS, periodo que seria el comprendido entre el dia 1 de septiembre de 2019y el dia
31 de julio de 2027.

2°. Autorizar que, a las tarifas de comedor que constan en la estipulacion TERCERA del contrato, se
les pueda aplicar con caracter anual el incremento de actualizacion del Indice de Precios al Consumo (IPC).

3°. Facultar a la Alcaldia para la firma de la Addenda de prorroga conforme a lo acordado.
Debate
El Sefior Portavoz Popular, manifiesta que considera razonable la subida del IPC del comedor, pero se

pregunta si ello no va a repercutir en la matriculacion de nifios en la Escuela Infantil, cuando tiene unos precios
que se consideran ya muy altos. Que considera que el plazo es algo largo y que se deberia de dejar a la nueva
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Corparacien que se constiuya el mes de junio |8 negociacien de las condiciones oo adjiudicacion, v no realisr,
el &5l momendo. |2 aprobacidn de una prérogs al conbralo

El Saftor Aloalde |e responde que no sB pueden negosiar obas condiclones & las gie figuran en 2|
Conirate inica’ ya que. de no ser asi, bendria que secarae de nuewo a liclacion pakica Que of plazo &3 &
aolicitade por las concesionaras, inferior al gue canving la Coporacian anteriony, en todo caso, pammiida por &
=glalacian de conlraios dal gector poblica.

“Wolaosn

- Wolos 3 favar Seis, de ks Saforee Cancejales del Grupo Sacialista
- Abslencoses Cince, de los Seficres Concjaies del Seuss Popular
Wioios en conira: MNinguno.

QUINT G- BOLISITUD DE CESION CE USO DE LOCAL EN EL GRUPD DE WIVIENDAS ‘LA
FHPERAMNZA

Expuaste por la Prealdencia el objels def prosents punts v & tancr de o dispuests en el articula 28 dal
Regiamento de Organizacin, Funcioesmiento v Régimen Juridico ge les Corporaciones Losales, si somate al
BEUMID & wolaclon ardinaria v, por unanimdsd, 5a sdopta la siguiente resollciin

Wisto el escrite remitido por la Direceidn General de Yivienda Arquitaciurs v Urbanisme de i3 Jurda de
wastilla y Ledn, an &l gue e Indica que medians Orden da 25 da ageato de 2005, de la Conssjania de Fomants,
sa realizé a este Ayuntamiento la cosicr gratuits de un local sito en & Grepo de Yiviendas "La Esperanza’. con el
fin de destinars a fines e utilidad poblica e imerés socal, comn sede de diversas ascciacionss.

Cansidarande que, fransoisicas DIEZ ARDS desde la efectividad del acuerss de cesibn, ol bian aa
reint=gra en el Faidmaonio de ks Sormunidad de Cast/la y Ledn. sin peruicio ge que pudiers ampliarse el plazo
previste.

Considerando que en &l esorilo cikado, por la Gonsejeria de Fomente se plantea la posibilidad de
soliciar una nueva ceslbn del oal, siemprs que asi 58 solicite v 38 apode 13 documentacian que detarming ls
Lay 1 1/Z006. de 2B de cchubie, de Pafimonio de la Comunidad de Castilla y Lebn,

ZE ACUERDA:

1%, Solizitar & la Direccidn Goneral de Vivianda, Arguitsctura y Uitsanssimnng de la Junta de Caetilla v
Ledn, 3 cesdn de un local, sie en la planta semisitane gl Grupo de Vivendas de proteccdon oficisl y promodan
publica "La Expreranza” de esta Municipio, desarty por 2l Befior Amuitecio Municipal coma fecal sin uso anleriory
5if ningon tipo ge acabado ni inelalacin, de aprodmadaments 5,00 m. de ancho v 10,00 M. de g, con una
21ura libra satimada de 2 B0, aproximadamsnta.

25 Qe el destine prewviato para & local es 2l de sy wlilizacicn para fines de wilidad poblics e inferes
sociyl. con weo especifica B lugar de reuniin de asodacionas.

Dehale

Mo sa produce; indicands por Con Felipe Hemandsez que sarfa comvanienia montas algin tipn de
mstalacicnea al mismo.

Malacihn

- Wotos & fevor: Dnce. de los Seficres Goncejales del Grupo Sociakata y del Grupe Popular
- Abmtenciones; Minguna,
- Walos en conlea: Minguric,

SEATS.- ASUMTOES URGENTES

Me s presentan,

SEFTIMO.- DACION BF CUENTA DE DECRETOS DE ALCALD A,

For gl Sefior Secrefanc 56 da cuents —en Sxtracha- de os Decretn: de Alcaldia adopiades desde 1a
SE&ION penaria, ordinaris antanar. ¥ que son oS siguicnibes:

Diz=oresa DRWADS ds 4 da marn. Rescivienso impreoedenda de reclamacan a liquidacon Imauasto Muricial de
Flusvalles da firea an cale MligLal Febllz 10,




Decreto 021/2019, de 5 de marzo. Aprobando definitivamente Proyecto de Actuacion Aislada n° 4.

Decreto 022/2019, de 8 de marzo. Autorizando tenencia de perro peligroso a D* Aroa Abad Catalina.

Decreto 023/2019, de 11 de marzo. Concediendo cambio de titularidad de quiosco en Calle Céarcava, n® 2, a nombre
de D? Karima Saoula.

Decreto 024/2019, de 13 de marzo. Aprobando certificacién n° 1 de la obra “Renovacion de redes de abastecimiento
y saneamiento”, por importe de 68.379,77 euros.

Decreto 025/2019, de 13 de marzo. Resolviendo procedencia reclamacién a liquidacién Impuesto Municipal de
Plusvalias de finca en calle Pedro Villarreal, 11.

Decreto 026/2019, de 19 de marzo. Aprobando certificacion n® 4 de la obra "Pavimentacion de calles”, por importe
de 16.454,14 euros.

Decreto 027/2019, de 22 de marzo. Resolviendo procedencia reclamacién a liquidacion Impuesto Municipal de
Plusvalias de finca en calle Fuente Carrionas, 23.

Decreto 028/2019, de 25 de marzo. Licencia apertura corral doméstico para dos cabalios a Don José ignacio Abad
Catalina.

Decreto 029/2019, de 2 de abril. Autorizando modificacién cambio de fecha de la Asamblea General de la E.U.C.
Los Arcos.

Decreto 030/2019, de 9 de abril. Aprobando certificacion n® 2 de la obra "Renovacion de redes de abastecimiento y
saneamiento”, por importe de 42.432,96 euros.

Decreto 031/2019, de 9 de abril. Solicitando subvencién a la Diputacion Provincial para obras de reparacion en el
Colegio Publico “Tierra de Pinares”.

Decreto 032/2019, de 9 de abril. Solicitando subvencién al ECYL para la realizacién de un curso de actividades
forestales.

Decreto 033/2019, de 9 de abril. Concediendo reduccién de jornada para cuidado de familiar a la empleada D? Laura
Arranz Casado.

Decreto 034/2019, de 10 de abril. Solicitando subvencion al ECYL para la contratacion de trabajadores en situacion
de desempleo.

Decreto 035/2019, de 24 de abril. Solicitando subvencién al ECYL para la contratacion de trabajadores
discapacitados en situacion de desempleo.

OCTAVO.- INFORME DE GESTION MUNICIPAL.
Por el Serior Alcalde se informa de los siguientes asuntos:

Medio Ambiente y Participacion Ciudadana

- Colaboracion con los alumnos de 6° de CEIP “Tierra de Pinares” en su fiesta de Carnaval de fin
de curso.

- Entierro de la Sardina, junto con Asociacion de Participacion de la Mujer y alumnos del IESO
“Ribera del Cega”.

- Colaboracién en los “80 de Mojados”, junto con Cruz Roja y Proteccion Civil.

- Talleres de risoterapia, teatro, defensa personal el 8 de marzo, con motivo del Dia Internacional
de la Mujer.

- Organizacion de la Escuela de Semana Santa.

- Colaboracion en la organizacién de la Semana Cultural del CEIP “Tierra de Pinares”.

- Colaboracién en la organizacion de la romeria de Luguillas.

- Colaboraciéon con la Coral Villa de Mojados en su hermanamiento con la coral “Pispillu
Abesbatza” de Ermua.

- Colaboracion en la creacion de huerto en el CEIP “Tierra de Pinares”.

- Colaboracién con el Taller Ocupacional en “Toquemos las palmas a favor de la inclusion”.

- Colaboracion con los centros escolares de la Villa en el “Dia Mundial de la Poesia”.

- Colaboracién en el nuevo proyecto de biblioteca del CEIP “Tierra de Pinares”.

- Reuniones con las diversas asociaciones del Municipio.

Personal y Servicios Sociales

- Celebracion de la Comisién Técnica del Taller Ocupacional de Personas con Discapacidad.
- Reunion con las familias del Taller Ocupacional.
- Reunién general de talleres ocupacionales de la provincia.
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- Fima ded corvenio anual gsl Taler Doupacional
Finalizacian de ls instalacion s werlanas v puerias del Taller Doupssicnal .
Jornada de juegos auldchones el Talker Ooupacicnal, cortesis g2 la Dipalacian Provincial,

Samicios vy compelencias municipales

- Elimizaion de postes y cables sobrantas de enemiz eléciiza por parte de la oompsdia “Anseimo
Lean® v exigencia de arreglos en aguelas ge suministro.
- Colocacién de nueves conberedores de basura en diversas zonas del cascn wibano,
- Adecantamienio del almacss del anfigus matadera.
- Coleboracin con ¢! diaro "El Morts de Castila® en 40 ANGS DE MUNICIPALISIMO.
- Feunitn con ¢l aquips diractive del 1250 v ayuda para <l viaje de fin de curac.
Solicitud de Taller de Empleo de Garantia Juvenil de “Jardineria ¥ Explotacion Forestal”, an
pspara de respueara.
- Participacidn como ponentsz en la Delegacion del Goblemo sabre aclividades levadas a cabe en
bajades,
- Acuerde o la marcanti! "REDEXIE" para instalacidn de red de gas en la Calle Miguel Palillo.
Soicitud para realizar obres de reparacion del paballén- gmnasio del Calegla ' Tiera da Pinares!
- Reunitn ardinarla <= la Mancomunidad "Rio Ereama”
- Reunién con el ECYL sobre Talleras de Empies.

rhanisme

- Arreglo de diversas ronas de acarado.
- Colocacidn de acorado v bordillcs nusvos en la Calle Postigo {humadacas).
- REeparacion de la zona de colurnpios del sarsque infantil dal Colegio.
Renovacian del gargue infant? del “Ghomans” v demés mokilisrio urbana.
- Amagle de distintas arquelas de la boalidad (calles del Rey, Castila, Real |, )
- Finalizacion de ks abras incluidas 2n los Planes Provinciales, excesin an la calle Migus! Pelillo ¢
rernales finales,

Coulhyr.

- Reunlan con os Quintos para planificar las aclividades del afo ¥ colaboracidn en el paga da la
charanga.

- ACTIVIDADES CARMAVAL (de 7 a O de marzo):
Fiesta ce alamnes de % da primaria.

Gengures de disfraces en canegaras irfarl v agullca.
Bambaliea Tealrs con a chira *Bicheas'

Hinchables durante marara v tanka.

lallar za ¢almsaes,

Enternde la Sardira.

concuneo e Bares con |z calabaracien gal Ayualanienlo

- O& INTERMACIONAL OF LA MUJJES:
v & de marzd: Taler de nscdarapia ¢ chopgletaca a cargo va "Las Apuedas.
& 16 fa marzs Toflenles sico lsalm coa bz absa "denval 2o ldesl da rijer blarcay,
& 5y &0 de marzn: Defenss 2eraons ¥ auloprodeccicn femenina,

- A0de maszn: Tealre infandil Backap presenta “Purn Purm® Piadeal.
- Bde abril: Tesim adultcs. Arcdn de Olld presesta “La casa encantade” [Redes).
8 e abril: Taatro infanzil. Karman Teales con ol espectéoulo *En dave de Mozar®,
- 13da abn': Teatna Danea. Danza Mobile presenta 'Sodeny’ {Paditicaments incoraectas) (Platea).
- 23 de abeil: Celetvacion de [z romeria de Luguillas.

Reaportes

- Continuackn de las compsticiones dapartivas d2 o8 jusgas escolares,

- Inlcks g lag Campeoneatca Provinciales oo 1a parlicipacidn de § aquipos locales | 2 da fithol
sila, 2 de frontenis, v 1 de Juegos aulbcionos),

- Voo abeil Marcha BTT "Las a0 de Maojados”,

- Escuela deporiiva de Semana Santa,

- 1 ae maye: pailide de fitbol contra los Jurrdos.

Agenle de Desamallo Local:
Biisa de Emplen

- En o meses de marzo y abinl g2 han atendedo 23 useanios



- Endicho periodo se han gestionado 1 oferta de empleo privado para personas con discapacidad,
facilitando listados al propio Ayuntamiento para la cobertura de puestos de trabajo de caracter
temporal.

- Afecha 26 de abril hay 131 candidaturas en la Bolsa de Empleo.

- Se han atendido las demandas de 5 emprendedores.

- Se han difundido ofertas de empleo de la comarca.

- Se difunde informacion sobre cursos de formacién.

Subvenciones

Gestién del proyecto de inversiones y promocion turistica de Mojados.

- Redaccion de proyecto de Programa Mixto de Formacion y Empleo de Garantia Juvenil.

- Redaccion de proyecto de Programa Mixto de Formacion y Empleo “Pintura 111",

- Redaccion de memoria para subvencion para la contratacion de personas desempleadas.

NOVENO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Con caracter previo a la lectura de los ruegos presentados y en relacion con el informe de gestion de
Alcaldia, el Sefior Portavoz del Grupo Popular manifiesta:

- Que durante toda la legislatura ha venido denunciando el nulo mantenimiento de los parques
infantiles del municipio (Colegio, Luguillas, zona de! tanatorio “El Salvador”, etc.), alguno de los
cuales era suficiente con apretar un simple tornillo, sin que se hiciese nada al respecto, y que
ahora, de repente, se procede a la reparacion de todos ellos.

E! Sefior Alcalde responde que si se ha ido haciendo mantenimiento y que el problema es heredado,
ya que cuando se hacen cargo del gobierno municipal se encuentran todos ellos en muy mal estado,
teniendo que hacer una OCA a los diferentes parques para tener perfecto conocimiento de las
reparaciones que habia que realizar y ios elementos que era necesario sustituir.

- ¢Estan finalizadas las obras de Planes Provinciales?
El Sefior Alcalde indica que como ya ha informado en el punto anterior, las obras estén practicamente

finalizadas, salvo las redes de la calle Miguel Pelilio y remates finales de pavimentacion.

El Sefior Portavoz del Grupo Popular da lectura publica a los ruegos y preguntas presentados por
escrito y que son los siguientes:

1.- TALLER OCUPACIONAL “SAN RAMON Y SAN LUIS".
;Retine los requisitos pertinentes para una posible ampliacién de plazas?

El Serior Alcalde manifiesta que aun no se sabe, que estd elaborando un informe memoria el
Arquitecto Municipal. Que la peticién se realiza porque en la Comision Técnica del Taller las funcionarias de
CEAS indicaron la conveniencia de solicitar su ampliacion porgue habia cinco personas en lista de espera para
matricularse en el Centro, y que la contestacion que se esperaba por parte de la Gerencia de Servicios Sociales
era la de envio de un técnico que estudiase la posibilidad de ampliacién del Centro o de las modificaciones que
se tuviesen que realizar al mismo; que se es consciente de la limitacién de espacio, pero que ello se compensa
con la realizacién de muchas actividades fuera del Taller Ocupacional.

2.- MUSEO DE CARLOS V.
¢ Qué horario habitual tiene el museo de Carlos V?

El horario es de martes a viernes, de 9:00 a 14:30; y sabados, domingos y festivos, de 10:30 a 13:00.

El Sefior Portavoz Popular replica que el horario no esta puesto a la puerta del Centro; que lo que
unicamente figura es un cartel indicando “que se atendera en el Centro Joven”.

3.- FAROLAS.
;Se tiene pensado reponer las farolas de la Plaza de San Juan, C/Miguel Pelillo, frente a

supermercado DIA, Paseo del Cristo, efc.?

Por supuesto; unas estan encargadas y otras reparandose en la actualidad, como la triple farola de
San Juan. El problema mayor surge en la zona de La Coronilla, ya que el sistema de farolas instalado es
totalmente obsoleto y practicamente es imposible localizar repuestos para las mismas.

4.- OBRAS DE PLANES PROVINCIALES.
¢Coémo van las obras?



4337875 0AD1

Pregunts y2 contestads en infomme de Alcsldia

G- GHIR
JEN QUE Mmwinos framscwmia @ reunidn con s Presidants da le Sonfedersside?

Larecenidn Tue iy inderessnle v iranscumic oo nanralidad, Se ralacen diversas lemss, entm los U
cabie deslacar 1o limpiczs del cse de Los Arcos; 13 metireds do aena de s arces del Puente pare svitar
twrsdaciones (propussta gel Grupo Papulary; ls limpieza delaa riberas dal ric Cege; |3 eacolera da La Coinea, en
doncie el ague es18 realizando una excawvasién &1 & margen del cauce; el buacer une solucion & la rFonsa oo
parking dal Fostign, ete.

.- RUESD
£ loe alcorgues Yasias, 56 plants algon sl o bian, a alinine e alzorgos. Azl mEma &8 anliguen
OFEECennes &t Arhoias e Ok Bagsania, aedania S0 supenmensas DL,

S acepts.

T RUEGC.
Insislinnos & e 36 reoomgEr BE Dedes ol Doenie.

He acspla

En este punio e Sefior Portavoz Popular replica gus, apare de aceptar el reago, seria convenients
qua =2 haga la repoeician de laa piedres.

i RUEGS froaizaco verbalmarile o fa s,

Enla zona g2 'La Zumiags’ se apracian Gedas 2onss ooh humedad que pudsran bener sd anigen en la
canalizacion ¢e la red de agua potable, enalta, de la Mancomunidad “Rio Eresma®; seria corvenients sdoptar
medidas de contral sobre el padicular,

El Safior Alcalde le indica que ya &g ha dedo cusna 2 la empress AQDUS RS v &2 ha arregiado una Tuga
gue habvla en la zona. En este punio también se mmenla la necesdsd de revisarn [as Lapas de las argeelas, va
dre s pesssden quilar coo relativa Facilidad

& - RUEGD frealizado varbaimenis an ls sesidnl

Ciue e areplle la colocasidn de "quardias iumbados® en ka zona de La Gosonilla |, va aue en maltipss
Goaitneg Se nan realivade caneas de coches poe las calles, con bromees v obo tipo de manickrs peligrosa,
hastz el punke de que se ha tenide que avisar an algun caso a la Suardia Sivil,

10.- r‘__ﬂE han sunsanaans las deficiencias exglenles =n el Consulleda MEding? vsgunlz walizeda
arbaainel g b Seesiinn

El Seflor Alcakle le sontesta que las defldencias a que se sefiers, relalivas & 16 placas mbtas de
revestimienio, va eslkan encangadas v pendientss de colcacion; gue por el Sofior Amuiiecle s ha solicitade
irfiorrne sobre gl maodive da la rodura & le emprasa suministradora ¥ que, &0 todo cazo, e SAyurtamisnts cusnta
can &l aval bancario que garantiza & camecta ejscuciin de la obra. dus va ge han inatslade loe estores intedores
&0 las ventanas para edlar 2l aumenta inferion e la emperalui en la sposs de werata,

El Safor Portavez Popular manifiesta que <l estor interior no a& una buana solucién, porgue una ke
que &l zol alcanza al criglal. el calor yva pasa al irtencr del edifide. Oue sparts de lo inccade, tambign hay
personas que g2 nan quejado de la existencia de males olores; e indicar fue las bajantes de ploviales esshan mal
protegidas.

For la slcaldia &= = responde que no Bene conccimznte de qusjae por melos aloree, v que a las
bejantee no lee ha realizando nisgin tpo @e chservacian la direccion 1écnica de la oora,

e hakesnodn mds asunbos que tiatar, de orden de la Presidencia, se da por finalizado el stz siendzlas
veintiung horas ¢ cinceenta minutcs, da gque como Sscretaro certifico.

EL SECRE IIF-.HI{'},
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